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〒 744-0002 山口県下松市大字東豊井 905 番地の 2

本社・資材工場（大字東豊井 905 番地の 2）

資材 2 工場（大字東豊井 889 番地）

包装課（東洋鋼鈑株式会社 下松事業所構内）

TEL 0833-45-2275　FAX 0833-45-2276

domainadmin_pax@tkworks.jp

https://www.toyo-pax.com 

冷間圧延鋼板及び各種表面処理鋼板の包装作業請負

包装資材 ( 金属・木材・紙ほか）の製造及び販売

198 名 ( 男性 169 名、女性 29 名 )　

43.0 歳

2,063,000 千円

代表取締役社長 田中 和夫
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事 業 内 容

従 業 員 数 

平 均 年 齢

売 上 高

代 表 者 名

【入社 3 年目】匿名さん　配属部署 / 包装課 　出身 / 周南市

勤 務 時 間

休日・休暇

有 給 休 暇

福 利 厚 生

給    与

昇    給

賞    与

諸 手 当

新 卒 採 用

中 途 採 用

インターンシップ

常昼勤務 8:00~16:30

2 交替勤務 8:00~16:00 16:00~24:00

3 交替勤務 8:00~16:00 16:00~24:00 0:00~8:00

年間休日　常昼勤務者 120 日・交替勤務 104 日

入社時有給休暇 20 日

雇用・労災・健康・厚生 ( 各種保険）

退職金共済 ( 継続 5 年以上）

退職金制度あり（勤続 2 年以上）、定年制あり（65 歳）

育児休業（男女）・介護休業・看護休業

※各休業取得実績あり

高卒 190,000 円～
年 1 回（4 月）

年 2 回（6 月・12 月）

・通勤手当：支給対象者「勤務地より 2km 以上」

・2 交替手当 15,000 円・3 交替手当 17,000 円

・深夜手当割増率 35％

・家族手当：配偶者 :10,000 円 /18 歳以下の子 5,000 円
【対象】 高卒 10 名（常昼・交替勤務）

【職種】 鉄鋼製品 ( コイル製品等）の包装作業　交替勤務

制度あり ( 高校生）

　弊社は、包装用資材 (金属や木材、複合紙など）の製造販売および東洋

鋼鈑の鋼板製品の包装作業を行っており、株主である東洋鋼鈑とともに、

お客様のニーズに応えながら発展してきた会社です。世界中のお客様が安

全に安心して取り扱える包装を、安定的に行うための多種多様な技術と、

従業員全員が我が社の宝物です。従業

員が働きがいを持って元気に仕事がで

き、かつ成長できる環境づくりを追求し

ながら事業活動を進めております。

　みんなとコミュニケーションがとれ、

冗談を言い合ったり、どんなことも気兼

ねなく相談できる雰囲気なので、ストレスなく働けています。目標は、

皆と助け合いながら「改善活動」や「無事故無災害」を継続させることで

す。

東洋パックス東洋パックス株式会社株式会社

人と会社の成長に繋げる
お客様に満足していただける商品をつくろう

会社概要 勤務条件

採用情報

代表取締役社長 田中 和夫 さん

　心と身体の健康が一番大切です。我が社の

従業員は、幅広い年齢層と色々な職業を経験

した人が多く、課題や悩みを一人で解決するのでなく、職場の仲間に気

軽に相談しながら頑張れる職場風土です。

　明るく元気で希望に満ちた皆さん、我が社で色々なスキルと経験を身

に着け、定年退職後に良い会社であったと思いたくありませんか。

　立場や年齢に関係なくコミュニケーションがと

れる職場です。自分の考えを誰でも発言でき、職

場環境や改善活動に繋げることができるのが魅力

の一つです。また東洋鋼鈑㈱グループで開催され

る、様々なスポーツ大会に参加する従業員も多く

「参加する事に意義がある！」の精神で、みんな

得手不得手を気にせず楽しんでいます。

若手社員から一言若手社員から一言
会社の雰囲気会社の雰囲気

企業から一言企業から一言

HP

介護・看護休暇

育児休暇

家族手当

交替手当

深夜手当

31


