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〒 744-0061 山口県下松市葉山 2 丁目 904-34

　　　　　　（本社・第 2 工場）

本社・第 2 工場、第 1 工場（下松市葉山 2 丁目 904-24）

TEL 0833-46-0011　FAX 0833-46-3588

info@seiwa-industry.co.jp

http://seiwa-industry.co.jp/

鉄道車輛部品、産業機械装置、半導体製造装置等製造

117 名 ( 男性 82 名、女性 35 名 )

43.3 歳

1,768,118,219 円

代表取締役 濱田　匠

所 在 地

就 業 場 所

連 絡 先
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事 業 内 容

従 業 員 数 

平 均 年 齢

売 上 高

代 表 者 名

【2022 年入社】竹田　裕 さん　配属部署 /CAM.Gr 　出身 / 光市

勤 務 時 間

休日・休暇

有 給 休 暇

福 利 厚 生

給    与

昇    給

賞    与

諸 手 当

新 卒 採 用

中 途 採 用

インターンシップ

8:15~16:50

土日祝、会社カレンダーによる

年間平均 15 日

育児休暇・作業着補助金制度あり・通勤交通費支給

退職金制度あり、慶弔見舞金制度あり

大卒 170,000 円　短大卒 170,000 円

高専・専修等 170,000 円　高卒 165,000 円

年 1 回（4 月）

年 2 回（7 月・12 月）

役職手当、扶養手当

【給与のモデルケース】

【年収】30 歳　男性　300 万円

　　　 40 歳　男性　460 万円

　　　 50 歳　男性　480 万円

【対象】 CAD エンジニア、NC 機械オペレーター

　　　 溶接・組立スタッフ

【募集】 大卒・高卒等　各２名

【対象】 CAD エンジニア、NC 機械オペレーター

　　　 溶接・組立スタッフ

【募集】 ３名　資格：普通運転免許

2025 年より受入開始

　当社は創業以来半世紀以上、代々受け継がれた技術と豊かな創造力

により、ものづくりの3 大材料（鉄、ステンレス、アルミニウム）の全

ての加工を高品質で行う企業へと発展し、お客様の信頼と実績を積み

重ねてきました。これからも、匠の技術を継承し続け、『良い製品を早

く安く』を念頭に、当社が誇る匠たちが、お客様のご要望にお応えすべ

く、更なる進化を志します。また、“ものづくりのまちくだまつ”の一員

として地域社会に貢献し、従業員とその家族に幸せを与えられる企業

であり続けたいと思います。

　私は入社するまで図面や部品に触れたことがなくとても不安でした。

　しかし、困った時は先輩方が親切に教えて下さるので安心して業務に従事す

ることができます。入社して頂けたら、ぜひ私と仲良くしてください！

　一緒に頑張っていきましょう！

清和工業清和工業株式会社株式会社
ものづくりは人づくり

会社概要 勤務条件

採用情報

代表取締役  濱田　匠 さん

　当社は、特にものづくりが好きな方を募集しています。私

たちのチームに加わり、あなたの技術と情熱を活かして一緒

に素晴らしい製品を作り上げませんか？チームワークを大切

にし、協力して仕事ができる方や、新しい技術や知識を学ぶ

意欲がある方をお待ちしております。

　当社は、社員の成長と働きやすさを重視し、社員同士が

協力し合い、アットホームな雰囲気の中で働ける環境を提

供しています。

　社内外の交流イベントも多く、BBQ 大会、社員旅行、合

同忘年会、各種スポーツ大会など、オープンなコミュニケー

ション環境を通じて社員同士の絆を深め、働きやすい環境

が整っています。

若手社員から一言若手社員から一言会社の雰囲気会社の雰囲気

企業から一言企業から一言

育児休暇

役職手当

扶養手当

作業着補助金

HP
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