
【2025年1月 現在】 
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　若手社員の声≫

「上司や同期のみな

さんはいつも優し

く、メリハリのある

環境です。（2024 年

入社）」「自分の仕事

に集中できます。明

るさもあり仕事がしやすい職場です！（2023 年

入社）」「個性を生かせて、年齢を問わず様々な人

と関われる活気のある雰囲気です。（2022年入社）」

〒 732-0814 広島県広島市南区段原南一丁目 3-52

　 広島段原ショッピングセンター 5 階

①〒 744-0073 山口県下松市美里町 2 丁目 7 番 2 号

　マックスバリュ末武店

②〒 744-0041 山口県下松市山田 157-1

　マックスバリュ山田店

TEL 082-535-0171  ※広島本社採用教育グループ直通

FAX 082-535-0170  ※広島本社採用教育グループ直通

https://www.the-fuji.com/company/

総合小売業（食料品、衣料品、日用雑貨品等の小売販売）

48,817 名

43.9 歳　

15,110 百万円（連結）　※ 2024 年 2 月期

代表取締役社長 山口 普

株式会社株式会社フジフジ
地元に、新しいつながりを。

本 社

就 業 場 所

連 絡 先

ホームページ

事 業 内 容

従 業 員 数 

平 均 年 齢

営 業 利 益

代 表 者 名

t.s. さん

勤 務 時 間

休日・休暇

有 給 休 暇

福 利 厚 生

給    与

昇    給

賞    与

諸 手 当

新 卒 採 用

中 途 採 用

インターンシップ

9:00~18:00/8:00~17:00/7:00~16:00 等

※配属部署により異なる

年間休日 116 日／年次有給休暇、5 日間連続休暇制度、

産前産後休暇、育児休暇、介護休暇、慶弔休暇　等

年間平均 11.0 日

自己申告制度、社宅制度、買物割引制度、リゾート・

テーマパーク補助、イオン企業年金基金、団体生命保険、

社員持株会、財形貯蓄、リ・エントリー制度、優秀従

業員表彰、資格取得一部受験料補助　等

大　卒：255,000 円　短大卒：210,000 円

高専・専修等：210,000 円

年 1 回（3 月）

年 2 回（7 月・12 月）

法定休日勤務手当、時間外勤務手当、深夜勤務手当　

通勤手当、店長手当、副店長手当、次長手当、主任手当

慶弔手当、バイヤー・スーパーバイザー・トレーナー手当

単身赴任手当　等

【対象】 ①大学院卒、大卒、短大卒、専門卒、高専卒

　　　 ②高卒　③既卒 3 年内可　④留学生可

【職種】総合職（リージョナル社員）

【募集】① 100 名　② 50 名　③④応募対応

【資格】特筆事項なし  運転免許証あれば尚可  ④ N2 以上

【対象】 第 2 新卒、キャリア

【職種】総合職（リージョナル社員）

【募集】1 ～ 30 名

【資格】特筆事項なし　運転免許証あれば尚可　要相談

制度あり

　就職活動をするなかで迷うこともありま

すが、若手にチャンスがあったり挑戦させ

てくれる会社です！（2022年入社）フジは

キャリアが幅広く、昇格制度が明確です。研修も充実しているので、力を発

揮できる場所があります。（2019年入社）

会社概要 勤務条件

採用情報

　弊社は 2024 年 3 月企業統合し、新生『株式会社フジ』となり

ました。様々な企業文化、価値観を持った従業員と共に働いていま

す。Flexible それぞれの考え方を柔軟に受け入れ、Motivate 刺激を

受けたり影響を与えたりしながら、Challenge 新しい自分・仲間と前向きに挑戦していきます。

若手社員から一言若手社員から一言会社の雰囲気会社の雰囲気

企業から一言企業から一言

法定休日勤務手当

時間外勤務手当　深夜勤務手当　

通勤手当　店長手当　副店長手当

次長手当　主任手当

バイヤー・スーパーバイザー・ト

レーナー手当　単身赴任手当　等

HP

　2024 年3 月――フジは生まれかわりました。イオングループの総合

小売業者として、フジ、フジグラン、マックスバリュ、マルナカ、ザ・ビッ

グの屋号（ブランド）を持ち、中国・四国地方・兵庫県西部に約500 店

舗スーパーマーケットを展開しています。充実した福利厚生、幅広い

キャリアステージ、頑張りたい人を応援する教育制度などが魅力で

す。”地元””食””人”に興味のある方はフジで活躍しましょう！

【給与のモデルケース】

L1（担当※大卒）月給 255,000 円／ L2（小型店主任レベル）月給

264,000 円＋主任手当 10,000 円／ L3（大型店主任レベル）月給

290,000 円＋主任手当 10,000 円／ M1（副店長）月給 337,000 円

＋副店長手当 30,000 円　等

職能資格等級制度による社内登用試験で昇給・昇格・昇進します。

営業部＝店舗勤務の場合の基本給＋リージョナル給でモデル算出。

人事部より
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