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教習を通じて誰かを守る、人と地域のヘッドライトでありたい

【2017 年入社】原さん　配属部署 / 指導部

　運転が苦手だった生徒さんが一人

で安全に走れるようになった瞬間が

一番嬉しいです。卒業後に「先生、車買いました！」と報告に来て

くれるときは、本当にやっていてよかったと思います。

代表取締役 友田　裕 さん

　一人ひとりが安心して長く働ける、そ

して失敗を恐れず挑戦できる社風を大切

にしています。クルマが必要な地域で、誰もが安心して移動できる

ように。そして、未来のドライバーたちが安全に、楽しく日々を過

ごせるように。人の暮らしと地域の安心を支える存在になることが、

この仕事の目的です。

　あなたの力をぜひ下松自動車学校で発揮してください。

若手社員から一言若手社員から一言

企業から一言企業から一言

〒 744-0042 山口県下松市大字切山２９６－２

TEL 0833-46-0324　FAX 0833-46-0189

kudamatsu@e-jikou.com

https://kudamatsu.e-jikou.com/

自動車教習所

18 名 ( 男性 15 名、女性 3 名 )　

53.7 歳

150,000 千円

代表取締役 友田裕
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事 業 内 容

従 業 員 数 

平 均 年 齢

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休日・休暇

有 給 休 暇

福 利 厚 生

給    与

昇    給

賞    与

諸 手 当
新 卒 採 用

中 途 採 用

インターンシップ

9:10～ 20:20 の間に 8 時間程度 ( 変形労働時間制 )

週休2日、年末年始、夏季休暇、GW、年間休日数105日

従業員全体の年間平均取得数 13.4 日

（入社時取得可能日数 10 日）

健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険、

各種社会保険、退職金共済、昼食・軽食支給、

スキルアップの場合は受験費用負担 ( 規定あり )、

社員旅行（隔年）

大　卒 204,000～ 254,000 円

短大卒 204,000～ 254,000 円

高専・専修等 204,000～ 254,000 円

年 1 回（4 月）

年 2 回（7 月・12 月）

資格手当、家族手当、通勤手当、残業手当、制服貸与、

育児・介護休業
【対象】 高卒以上、20 歳以上 ( 資格要件のため )

【職種】 自動車教習のインストラクター ( 教習指導員 )

【募集】2 名

【対象】 高卒以上、20 歳以上 ( 資格要件のため )

【職種】 自動車教習のインストラクター ( 教習指導員 )

【募集】2 名

制度無し　オープンカンパニー有

会社概要 勤務条件

採用情報

　幅広い年代の社員がおり、ほぼ全員が未経験から

インストラクターになっています。世代を超えて助

け合う風土があり、新人へのフォロー体制も万全。

隔年での社員旅行や、忘年会などの社内イベントに

加え、毎日の昼食支給も好評です。チーム一丸と

なって地域の交通安全を支えています！

会社の雰囲気会社の雰囲気

家族手当

残業手当

制服貸与

育児・介護休業

【給与のモデルケース】

20 代 400 万円、30 代 450 万円、40 代 500 万円

※経験、資格、年齢により変動

※グループ会社の株式会社トモタ ( 南陽自動車学校運営・周南市 ) へ

の異動がありえます。

HP X

　私たちは下松エリアで自動車教習所事業を営み、1977 年の設立

から今年で 49 年、トモタグループとしては 62 年を迎えました。

　弊グループの事業の共通点は「暮らしを守る仕事」だということで

す。車を運転する人、重機を操る人、町を守る人、そこに暮らす人々。

そのすべてが、安心して生活できる社会をつくるために、私たちは

心を込めて働いています。

　やりがいのある楽しい職場です！ぜひ一緒に働きましょう。

※企業ガイド作成時点における予定人数等を記載


