
【2026年1月 現在】 

企業ガイド2026
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【2022 年入社】A・H さん　配属部署 / リース部 　出身 / 兵庫県神戸市

〒 744-0002 山口県下松市東海岸通り 1 番７

〒 743-0021 山口県光市浅江 5 丁目 27 番 18 号

・山口県下松市東海岸通り 1 番７

・山口県下松市東海岸通り 1 番 16（下松機材センター）

TEL 0833-41-6300　FAX 0833-41-6310

somu@koto-corp.co.jp

https://www.koto-corp.co.jp/

建設産業用機械・車両等のレンタル、販売、整備

212 名 ( 男性 180 名、女性 32 名 ) 

47.2 歳

66.3 億円

代表取締役 東 日出夫
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事 業 内 容

従 業 員 数

平 均 年 齢 

売 上 高

代 表 者 名

勤 務 時 間

休日・休暇

有 給 休 暇

福 利 厚 生

給    与

昇    給

賞    与

諸 手 当

新 卒 採 用

中 途 採 用

インターンシップ

8:00 ～ 17:15

日曜・祝日、土曜日（月 2 日～ 4 日）

夏季・年末年始休暇、年間 120 日

従業員全体の年間平均取得数 10.2 日

入社時の取得可能日数 10 日（入社 6 か月後付与）

※ 1 時間単位で取得可

海外研修旅行、独身寮（H30 年築）、資格取得助成制

度、新人研修制度、退職金制度、各種社会保険他

大　卒：（営業）250,000 円

短大卒：（営業）237,500 円

高専・専修等：（整備）212,500 円

高校卒：（整備）200,000 円

年 1 回（4 月）

年 2 回（7 月・12 月）

営業手当、整備手当、通勤手当、住宅手当、

家族手当他

【職種】営業職 

【対象】短大・専門卒以上　【募集】5 名

【職種】整備職 

【対象】高卒以上　【募集】5 名

【職種】整備職

【資格】普通自動車運転免許（AT 限定不可）

　　　整備士資格保有尚可

制度あり（新卒のみ）

光東光東株式会社株式会社
社会のインフラを支える

会社概要 勤務条件

営業手当

整備手当

住宅手当

家族手当他

先輩方に比べると、経験の面や知識に

関してはどうしても劣ってしまうと思

います。たくさん行動して経験を積ん

でいくことが大事だと思います。失敗を恐れず、どんどん行動して

失敗も経験の過程だと思って行動していきましょう。

代表取締役  東 日出夫 さん

　弊社の存在意義は、建設産業用機械・車

両に関連する商品・サービスを通じて社会

のインフラを支え、地域の人々が安全に安

心して暮らせるような街づくりへ貢献することと考えています。こ

れからもお客様そして地域の皆様から信用・信頼される企業を共に

作って行きましょう。

　社員のグローバルな視点を養うべく、1970 年代より

50 年以上にわたって、会社が旅費を負担し、全ての

社員を対象とした海外研修旅行を実施しています。直

近では、ハワイ、ベトナム、シンガポールなどを旅行し、

社員間での交流を深め、そして見聞を広めています。

若手社員から一言若手社員から一言会社の雰囲気会社の雰囲気

企業から一言企業から一言

　当社は、建設産業用機械・車両の総合レンタル・販売・整備企業で

す。建設産業用機械・車両は、社会インフラをつくり、維持・発展さ

せるために使われる機械です。レンタル・販売・整備を通じてお客様

の課題を解決し、間接的にインフラづくりを支えています。

　山口県から事業をスタートし、今後は、国内はもとより海外も視野

に入れた更なる事業の発展を見込んでいます。

　「社会のインフラを支える」そんな大きな志を持った仲間を求めて

います。

TikTok光東 HP

採 用情 報 ※企業ガイド作成時点における予定人数等を記載
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